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Kabubu est née sous le signe des Jeux Olympiques et Paralympiques de
Paris 2024. En 2018, on rêvait de jouer un rôle actif dans leur organisation,
d’être reconnu·e·s comme acteur·rice·s de l’inclusion, et que des
membres de notre communauté y participent pleinement.
En 2024, ces rêves sont devenus réalité. Kabubu a pris part au relais de la
flamme, collaboré avec le Comité International Olympique (CIO),
l’Olympic Refuge Foundation (ORF), le Ministère des Sports et des JOP
de Paris 2024. Nous avons rencontré et engagé les athlètes des équipes
olympique et paralympique des réfugié·e·s dans nos actions, noué des
partenariats solides avec le COJO, la Ville de Paris, le HCR.
2024 a été l’année de la consécration : Kabubu est désormais un acteur
incontournable dans l’écosystème du sport et de la protection en France.

Et c’est une réussite collective. Les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 ont
été une vitrine sans précédent de ce que nous défendons depuis 2018 : le sport est un
outil puissant d’inclusion, les personnes exilées ont toute leur place dans la société, et la
rencontre est la clé pour briser les barrières.

Deux personnes ont incarné tout cela : Cindy Ngamba et Zakia Khudadadi, premières
médaillées des équipes olympique et paralympique des réfugié·e·s, ont profondément
marqué les esprits. Elles n’ont pas seulement gagné une médaille. Elles ont porté la force,
le talent et la détermination de celles et ceux que l’on préfère trop souvent ignorer. Elles
ont montré que l’on peut être réfugié·e et athlète, déraciné·e et champion·ne. Leurs
visages, leurs parcours et leurs victoires nous rappellent qu’il n’existe qu’un seul statut
qui compte vraiment : celui de notre humanité, de nos rêves communs de bonheur, de
stabilité, d’affirmation de soi et de réussite. Voilà, peut-être, le plus beau message des
JOP de Paris 2024.

Mais pendant que Paris célébrait le sport et la diversité, ailleurs, les portes se refermaient.
En France, la loi immigration adoptée fin 2023 a restreint l’accès à de nombreux droits
essentiels : aides sociales sous conditions, durcissement du regroupement familial,
fragilisation des titres de séjour. Et au printemps 2024, le Pacte européen sur l’asile et la
migration a entériné une politique plus répressive encore : contrôle renforcé aux
frontières, procédures accélérées, logique de rétention plutôt que de protection. 

Face à cette réalité, Kabubu continue d’agir.
En 2024, nous avons accueilli plus de 5 000 personnes grâce au sport, à la formation et à
l’engagement bénévole. Nous créons des espaces où l’on se sent reconnu·e, libre,
accueilli·e.
En 2025, nous irons plus loin. Kabubu s’engage à renforcer ses actions, à amplifier la voix
des personnes exilées, à valoriser leur rôle dans la société, à encourager leurs prises de
parole, et à défendre un plaidoyer ambitieux pour un accueil digne et un sport ouvert à
tou·te·s.
En 2025, nous rallumons la flamme de l’inclusion, porté·e·s par nos participant·e·s, nos
bénévoles, et par toutes celles et ceux qui arrivent sur notre territoire avec une seule
exigence : le respect de leurs droits, un avenir serein.
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1500
séances sportives

organisées en 2024

5000
participant.es à nos

activités sportives en 2024

Issu du swahili, le mot « Kabubu » désigne l’amitié et l’état d’esprit positif généré par les rencontres autour de la pratique sportive. Créée en 2018, l'association vise à
favoriser l’inclusion sociale et professionnelle des personnes exilées à travers le sport. Convaincue que le sport est un puissant moteur de transformation sociale,
accessible, universel et fédérateur, l'association œuvre pour une société plus solidaire, dans laquelle chacun·e, quel que soit son parcours, peut bénéficier des mêmes
opportunités et trouver sa place.

Pour favoriser les rencontres interculturelles, Kabubu organise chaque semaine des sessions sportives gratuites et ouvertes à tou·te·s. Reconnue organisme de
formation et certifiée Qualiopi, l'association développe des programmes professionnels adaptés aux publics primo-arrivants, les accompagnant vers les métiers du
sport et de l’animation. En parallèle, elle conçoit et anime des actions de sensibilisation telles que la Fresque de la Migration pour mettre en lumière les réalités des
parcours migratoires, déconstruire les stéréotypes et encourager l’engagement citoyen. 

Fondée à Paris (Île-de-France), l'association s’est implantée à Lyon en 2020 (Auvergne-Rhône-Alpes), puis à Strasbourg en 2022 (Alsace) pour étendre son impact à
l’échelle nationale.

Les chiffres clés de 2024

3
antennes : à Paris,

à Lyon et à Strasbourg

qui sommes-nous ?
La présentation de l’association et les principaux chiffres clés 

4

Rapport d’activité 2024



l’Origine
Kabubu est une association créée le 31 janvier 2018. 
Mais alors quelle est l’origine de Kabubu ? Le mot Kabubu vient du
swahili. Il représente un état d’esprit favorisé par les rencontres et
l’amitié se nouant autour de la pratique sportive. Kabubu c’est aussi
une discipline sportive, la lutte traditionnelle congolaise.

la Mission
La mission de Kabubu est de favoriser la création de liens sociaux
entre personnes exilées et locales grâce à la force du sport et de
faciliter l’insertion professionnelle des personnes exilées en créant
des opportunités de formation dans le domaine du sport.
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notre Vision
Kabubu rêve d’une société, où grâce au sport, tout le monde
bénéficie des mêmes opportunités.

notre site internet
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notre Ambition
Kabubu souhaite être un acteur de référence et de confiance qui
tisse des liens sociaux entre les personnes exilées et locales et créer
des opportunités professionnelles dans le domaine sportif en
France.

https://www.kabubu.fr/fr/
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Optimisme
Nous croyons en ce que nous faisons et ne lâchons

jamais rien. Nous avons confiance en l’avenir et
sommes déterminé·e·s à aller au bout.

Enthousiasme
Nous portons de l'importance au fait de

transmettre des bonnes ondes et avons un sourire
communicatif.

Confiance
Nous favorisons les idées qui sortent du lot et

aimons que chacun.e puisse prendre des initiatives.

Inclusion
Nous aimons les gens et prenons soin les uns

des autres. Nous croyons profondément en
l’humain.

nos valeurs
Les attributs qui nous guident quotidiennement
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Les acteurs 

de Kabubu1
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le bureau de l’association
et les membres du Conseil d’Administration au 31.12.2024

Antoine
Président

Catherine
Membre du CA

Anne-
Christine
Trésorière

Julien
Membre du CA

Elsa
Membre du CA

Jean-
Charles
Sécrétaire

Modi
Membre du CA

Peyman
Membre du CA

Simoné
Co-directeur et
membre du CA

Théo
Membre du CA

Noémie
Co-directrice et
Membre du CA

Founeke
Membre du CA
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Noémie
Co-directrice
et membre CA

Ammar
Chargé 
d’animations

Simoné
Co-directeur
et membre CA

Stéphane
Responsable
communication
et projets

Océane
Coordinatrice 
de programmes

Julie
Responsable 
des formations

Clémentine
Chargée de 
programmes

Shabnam
Chargée
d’animations
(alternance)

Capucine
Chargée
d’essaimage

Abderrahman
Service civique

Wubanch
Chargée 
d’animations
(stage)

Célia
Chargée de 
communauté
(alternance)

Ramata
Chargée de 
formation
(alternance)

Zoé
Chargée
d’accompagne-
ment social et
professionnel

Inès
Service civique

l’équipe Kabubu
Salarié·es, alternant·es et stagiaires au 31.12.2024
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l’équipe de Kabubu
Salarié·es, alternant·es et stagiaires au 31.12.2024
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Jeanne
Chargée de 
communauté
(alternance)

Paola
Chargée de
communauté
(alternance)

Colombe
Service civique

Marie
Chargée de
communauté
(alternance)

Perrine
Chargée de
projet (alternance)

Auriane
Chargée de
communauté
(stage)

Louise
Responsable
d’antenne

Sarah
Chargée
d’animation
(stage)

Valentin
Responsable
d’antenne

à propos de l’équipe 



©
 D

av
id

 B
lo

u
g

h
Rapport d’activité 2024

12



2 Les chiffres et
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les Dates clés

Janvier
Les 6 ans de

l’association et
journée d’inclusion

par le sport à
Clairefontaine

Février
Lancement du

programme
Arbitre à Lyon

Mars
Participation

au semi
marathon de

Paris
by Harmonie

Mutuelle

Avril
Lancement de la
deuxième édition
du programme de
formation STEP à

Paris

Mai
Lancement du

programme
« Kabubu Nature »

à Strasbourg

Juin
Lancement de

l’expérimentation
avec Les Clubs

Sportifs Engagés
et AG de Kabubu

Juillet
Participation au

relais de la flamme
olympique et début

des Jeux de Paris 2024

Août
Animation d’ateliers

sur les lieux de
festivités et début

des Jeux
paralympiques 2024

Septembre
Séminaire d’équipe
pour travailler sur
l’après Jeux avec

David Blough

Octobre
Participation à la

Unity Euro Cup avec
la FFF et Festival
« Sportives Sans
Frontières » avec
Terrains d’Avenir 

Novembre
Officialisation de notre

collaboration avec la FFF,
formation Arbitre à Paris et
évènement Riposte 100%

femmes à Strasbourg

Décembre
Clôture du

programme Terrains
d’Avenir, lancement
du programme Pink

Claw et formation
Arbitre à Strasbourg

De janvier à décembre, découvrez les évènements qui successivement ont rendu notre année 2024 mémorable.
Cette frise est non exhaustive et vise à montrer la pluralité des projets menés tout au long de l’année par l’association.

les ÉVÈNEMENTS MARQUANTS
Les dates qui ont marqué notre année 2024

Rapport d’activité 2024
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les jeux de paris 2024
Les actions menées pendant les Jeux Olympiques et Paralympiques 2024

Depuis la création de l’association, les Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 représentent une étape
symbolique. Nous sommes fièr·es d’avoir pu y contribuer à notre échelle, en portant haut les valeurs d’inclusion, de
diversité et d’accès au sport pour toutes et tous. 

À l’approche des Jeux, nous avons conçu un parcours inédit intitulé « Arezou » de notre Fresque de la Migration
ainsi qu’une version express, spécialement pensés pour cette période exceptionnelle. Mobilisé·es à la fois sur les
épreuves, en soutien aux Équipes Olympiques et Paralympiques des Réfugiés, et sur les lieux de festivités, nous
avons animé des ateliers de sensibilisation et proposé des initiations sportives gratuites et ouvertes à tou.te.s. Enfin,
nous avons pris part à des tables rondes et co-organisé des projections dans des lieux ressources comme le Club
France, la Maison des Réfugiés ou la Fabrique de la Solidarité. Une mobilisation inédite, à la hauteur de l’événement !

Pour Kabubu, ces Jeux ont marqué un tournant : non pas seulement pour ce que nous avons vécu, mais pour ce
que nous continuerons à bâtir.
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5000
participant·es à nos

activités sportives en 2024

1500
séances sportives

organisées en 2024

44%
de nos participant·es

sont des femmes en 2024

300
sessions 100% femmes

organisées en 2024
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+120
bénévoles impliqué·e·s

dans nos activités
hebdomadaires
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nos activités sportives
Les chiffres clés de nos activités sportives hebdomadaires En 2024, nous avons organisé plus de 1 500 événements sportifs, soit une hausse

de 50% par rapport à 2023, où 1 000 sessions avaient été proposées.

Cette dynamique s’est aussi traduite par une augmentation significative de nos
participant.es : plus de 5 000 participant·es ont foulé nos terrains cette année,
soit une progression de 25% par rapport à 2023 (4 000 participant·es).

Cette croissance s’explique notamment par l’ouverture de nouveaux créneaux,
en particulier ceux dédiés aux femmes (+73% d’évènements 100% femmes
organisés), ainsi que sur les sports les plus publicités (football, basketball,
natation, danse) dont le nombre de sessions hebdomadaires a doublé à Paris ou
encore le badminton à Lyon. 

18

Nous organisons chaque semaine des activités sportives gratuites
(sur donation libre) et ouvertes à toutes et tous, pour favoriser les
rencontres interculturelles. En 2024, ce sont près de 36 sessions
sportives différentes qui ont été proposées chaque semaine à nos
participant·es.

Du football à la boxe française, en passant par le STEP ou encore la
natation, nous donnons beaucoup d’importance à ce que chaque
personne puisse se retrouver dans un sport qu’elle aime pratiquer. 

La diversité de nos sessions repose sur une écoute active des
besoins de notre communauté : les nouveaux créneaux sont pensés
en concertation avec les participant·e·s.

© Jérome Poulalier

Hommes
56%

Femmes
44%

Répartition hommes/femmes en 2024
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2
3
4
5

1 Afghanistan

Guinée

Côte d’Ivoire

Algérie

Soudan

Nos activités sportives hebdomadaires sont de véritables espaces de mixité sociale.
Elles ont regroupé cette année 60% de personnes exilées et 40% de personnes locales.

Chaque semaine, des participant·es de tous horizons et de toutes cultures se retrouvent
autour du sport, indépendamment de leur niveau de pratique ou de leur maîtrise de la
langue grâce à nos méthodes favorisant la pratique sportive inclusive.

Chaque année, ce sont plus de 100 nationalités différentes que nous rencontrons sur les
terrains. 

1

3
2

4
5

L’origine
de nos participant·e·s exilé·e·s

Rapport d’activité 2024
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la répartition par antenne
de nos activités sportives hebdomadaires

54,8%

25,5%

Paris Strasbourg

Lyon

19,7%

Entre 2023 et 2024, la répartition géographique de nos
activités sportives illustre la dynamique d’essaimage de
Kabubu sur le territoire.

Alors qu’en 2023, 61,8 % de nos sessions avaient lieu à Paris,
23,5 % à Lyon et 14,7 % à Strasbourg, la tendance
s’équilibre davantage en 2024 : 54,8 % de nos activités se
déroulent désormais à Paris, 25,5 % à Lyon et 19,7 % à
Strasbourg.

Notre présence continue ainsi de se renforcer localement,
témoignant d’un déploiement progressif de nos actions.



hassia
Bénévole danse
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J’ai découvert Kabubu en naviguant sur un site dédié au bénévolat. Ce qui me marque le plus dans cette association, c’est la
bienveillance. J’apprécie particulièrement la diversité des activités proposées, l’ambiance conviviale et l’esprit de partage qui
s’en dégage.

M’investir dans l’association me permet d’agir concrètement, en apportant du bien-être à des personnes qui n’ont pas toujours
la possibilité de pratiquer une activité sportive. À travers les séances que j’anime, je leur propose un espace d’expression
différent, accessible à toutes et à tous. C’est aussi une belle opportunité de rencontres, d’échanges interculturels, et de
découvertes humaines enrichissantes.

« Pour moi, Kabubu est un véritable espace de sécurité. Ce que j’apprécie particulièrement, c’est la diversité des activités proposées et la possibilité de rencontrer
des personnes venues d’horizons différents. L’association me permet de mettre en pratique les connaissances acquises dans le cadre de ma formation. C’est aussi un
vrai terrain d’apprentissage : j’y développe ma capacité à m’adapter aux besoins des participant·es, selon leur culture ou leur niveau. C’est une expérience qui
me fait grandir en tant que futur professionnel du sport : j’apprends à mieux m’organiser, à gérer un groupe, et à construire un cadre d’apprentissage bienveillant et
inclusif. » Ali

« Ce que j’apprécie le plus chez Kabubu, c’est la possibilité de faire du sport dans un esprit convivial, sans compétition, avec des personnes venues simplement pour
passer un bon moment et faire des rencontres. S’il fallait résumer Kabubu en un mot, ce serait bienveillance. Dès qu’on arrive, on se sent accueilli·e dans un cocon
chaleureux, sans jugement. L’association nous donne aussi (à nous les coachs) les outils pour recréer cet environnement : à travers des formations et des méthodes
d’animation, on apprend à faire vivre cette bienveillance dans chaque séance. Et ça, c’est vraiment précieux. » Mélanie

« Si je devais résumer Kabubu en un mot, ce serait sourire. C’est d’ailleurs ce que signifie « Kabubu » en swahili, dialecte que je parle. Sur nos terrains, le sport devient
un véritable langage universel : il suffit d’un ballon au centre pour que tout le monde se comprenne, peu importe son parcours ou son origine. Ce que j’aime, c’est ce
mélange de cultures, cette diversité, et surtout voir les sourires des participant·es. Le sport loisir, c’est avant tout prendre du plaisir à pratiquer et c’est exactement ce
que je retrouve à Kabubu. » Hysée
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Nos programmes

inclusifs4
©

 A
m

an
d

in
e 

La
u

ri
ol

Rapport d’activité 2024



En savoir plus

TerrainS d’avenir
La clôture du programme et la formation Terrains d’Avenir

Le 5 décembre 2024, la Maison des Réfugiés à Paris a accueilli la cérémonie de clôture
du programme Terrains d’Avenir, marquant l’aboutissement de trois années
d’engagement en faveur de l’inclusion sociale de plus de 9 000 personnes à travers le
sport. Cet événement a mis en lumière l’impact humain et collectif du programme, tout
en réaffirmant la nécessité de poursuivre les actions, d’engager les acteurs du
mouvement sportif, dont les clubs, de l’accueil et les décideurs. 

Dans cette perspective, les structures du consortium ont conçu la formation « Accueillir
un public exilé dans mon club sportif », fruit de trois années d’expériences de terrain.
Elle vise à transmettre ces apprentissages et à accompagner les clubs souhaitant
s’engager dans une démarche d’ouverture et d’inclusion.

Le programme comprend deux journées de formation et un accompagnement
individualisé pour :

Développer des connaissances sur les publics exilés et l’écosystème de
l’accueil en France
Adopter une posture inclusive en tant qu’animateur.ice sportif.ve
Animer une séance adaptée à un public non francophone
Créer du lien social à travers le sport
Définir un projet d’accueil au sein de son club

Et pour aller plus loin, deux webinaires de spécialisation sont proposés afin de : 
Se former à l’insertion professionnelle par le sport
Se former aux spécificités de l’accueil des mineurs et mineurs non
accompagnés (MNA)

2100
séances sportives

organisées en trois ans

9360
participant·es en trois ans
(dont 4450 jeunes âgé.es

de 10 à 24 ans)

Rapport d’activité 2024
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https://www.kabubu.fr/fr/terrains-d-avenir


le programme arbitre
Les chiffres clés et les évènements de valorisation du programme

En 2024, le programme arbitrage s’est poursuivi avec 22 participant.es de
l’association. Parmi eux, 12 ont validé leur formation et sont déjà affiliés – ou
en cours d’affiliation – à un club.

Toujours dans une logique de valorisation et de transmission, les arbitres
formé.es continuent de s’engager aux côtés de l’association en intervenant
également lors d’actions de sensibilisation menées dans les clubs de football.

Lancé en mars 2022, ce programme utilise l’arbitrage comme levier
d’inclusion sociale à travers les rencontres faites lors des  formations
initiales puis au sein des clubs intégrés. Sur le plan professionnel,
chaque match dirigé donne lieu à une indemnisation, apportant un
soutien financier complémentaire.

Ce dispositif contribue à l’insertion durable des participant.es dans
la société tout en répondant aux besoins des clubs en matière de
formation et de renfort en nouveaux arbitres.

Pour valoriser ces actions, un tournoi a été organisé à Clairefontaine
le 15 janvier arbitré par 3 arbitres formés. Nous avons également eu
l’occasion de faire partie de la délégation française pour la 3ème
édition de la Unity Euro Cup à Nyon (Suisse).

12
arbitres validé·e·s

en 2024

22
participant·e·s

à une FIA* en 2024

5
sessions (2 à Paris,

2 à Lyon et 1 à Strasbourg)

24

© Antonio Mesa, Unity Euro Cup 2024
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*FIA : formation initiale d’arbitre



Breaking barriers
Rendre le sport plus équitable pour les femmes et les filles

Kabubu a intégré le programme Breaking Barriers d’adidas en collaboration avec WomenWin, Common Goal et 17 Sport. Ce programme vise à développer des solutions
innovantes en faveur de la pratique sportive féminine.

Le projet adidas Breaking Barriers s'engage à briser les barrières pour les femmes et les filles à travers l'Europe, en travaillant avec des organisations sportives à but non lucratif, en
donnant le pouvoir aux dirigeants et entraîneurs locaux, et en fournissant à l'industrie du sport les outils pour y arriver.

Kabubu travaille dans ce cadre à améliorer l’égalité de genre dans l’association à 3 échelles : salarié.e.s, bénévoles et participant.e.s.

Rapport d’activité 2024
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8
participantes accompagnées

dans la gestion d’un programme
d’accès au sport pour les femmes 

Charte de protection et d’égalité

Grâce au programme, nous avons élaboré cette année une charte de protection
et d’égalité, afin de garantir un environnement inclusif, mixte et respectueux pour
toutes les parties prenantes de l’association.
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Pink Claw

Le programme Pink Claw a pour objectif de regrouper des femmes exilées et
locales sur une période de six mois pour leur permettre de créer du lien social
et de pratiquer des activités sportives hebdomadaires !

Rapport d’activité 2024
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Favoriser l’inclusion sociale des femmes

2
sessions sportives

hebdomadaires

30
participantes

au programme
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Fitness Méditation Course d’obstacles
Ateliers de 

premiers secoursSelf-défense

5 activités différentes : 



12
participant·e·s

à la deuxième édition
du programme

Le programme COOP’R SPORT
Découvrir les métiers du sport et de l’animation 

En partenariat avec Unis-Cité, Kabubu coporte le programme « Coop’R Sport » qui rassemble des jeunes locaux et réfugiés volontaires en service civique. En 2024, le programme
faisait a lancé sa deuxième édition.

Les objectifs du programme :

Animer des activités sportives et culturelles à destination
de différents publics
Découvrir les métiers du sport et de l’animation
Définir son projet professionnel
Participer à des temps de formation à l’animation sportive
Avoir accès à des cours de français

Les contenus dispensés par Kabubu :

Accompagnement social, administratif et professionnel et orientation des jeunes 
Découverte des métiers du sport
Animation d'activités sportives 
Ateliers d’accès au droit : santé, logement, droit des étrangers...
Organisation de rencontres avec des athlètes et professionnels du secteur du sport
Soutien aux recherches de missions de service civique

Rapport d’activité 2024
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L’ORGANISME DE FORMATION
Les objectifs et les chiffres clés de l’année 2024

Depuis 2020, Kabubu est un organisme de formation.

La visée de notre organisme est sociale et nos formations
ciblent des apprenant·e·s bénéficiaires de la protection
internationale, primo-arrivant·es et personnes locales éloignées
de la formation et de l'emploi.

Par son organisme de formation, Kabubu vise à proposer des
solutions à ces problématiques en travaillant à :

Rendre la formation professionnelle dans les métiers du sport
accessible et adaptée
Créer des vocations vers les métiers du sport
Retirer les freins et accompagner vers l'emploi

Plusieurs constats sont à l'origine de la création de l'organisme
de formation : 

L'accès à la formation professionnelle est difficile pour les
publics primo-arrivants (démarches administratives, statut
juridique, barrière linguistique...). 
Les programmes de formation, notamment dans le sport,
n’abordent pas spécifiquement les thématiques de
l’inclusion par le sport, de la diversité et de l’interculturalité. 
L’offre formative est vaste mais l’accès aux informations
limité et non inclusif.
Des problématiques sociales compliquent voire rendent
impossible le suivi d'une formation pour certain.e.s.

Rapport d’activité 2024
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3
programmes de formation

proposés par l’OF de Kabubu
(SPLASH, STEP, LIA)

71
personnes formées

en 2024

4,3
satisfaction moyenne

de nos programmes (sur 5)

6
sessions de formation

professionnelle en 2024

91%
des apprenant·e·s ont

terminé leur parcours de
formation



Le programme LIA
Améliorer son français professionnel

LIA (Langue, Inclusion, Animation) est un programme de français à visée B1, orienté vers les
métiers de l’animation sociale et sportive. Face à la barrière linguistique rencontrée par les
personnes primo-arrivantes, ce dispositif favorise leur accès à la formation professionnelle. Suite
au succès de la première édition, une seconde session a été lancée cette année. 

Les objectifs du programme :

Acquérir le niveau B1 en français et passer le
DELF niveau B1
Découvrir et approfondir le vocabulaire du sport
Découvrir les métiers du sport et de l’animation
Préparer les participants à intégrer une
formation professionnelle ou en emploi 

Le contenu du programme : 

182h de cours de français 
26h d'activités sportives 
17h d'ateliers professionnalisants 
7h de formation numérique
Un accompagnement social,
administratif et professionnel

Après le programme, les apprenant.e.s pourront intégrer des formations dans le domaine de
l’animation sportive ou sociale (CQP, BPJEPS, BNSSA,...) 

71%
sorties positives

(à + 3 mois) 

26
apprenant·e·s formé·e·s

(LIA 1 et LIA 2 à Paris)
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Le programme STEP
Devenir animateur sportif

STEP est un programme de formation pré-qualifiant, à temps-plein (35 heures par semaine) et
indemnisé par France Travail qui vise à préparer les participant.e.s à intégrer une formation
BPJEPS. Après la réussite des premières éditions (STEP 1 à Paris et à Lyon), Kabubu a lancé en
avril sa deuxième promotion du programme à Paris.

Les objectifs du programme :

Atteindre le niveau B1 en français et découvrir
le vocabulaire du sport et de l’animation
Acquérir des compétences professionnelles
nécessaires pour le métier d'animateur sportif 
Découvrir les métiers du sport et de l’animation
Passer les TEP pour accéder à un BPJEPS 

Le contenu du programme : 

203h de cours de français 
70h de découverte métiers 
21h d'ateliers professionnalisants 
49h de formation numérique
Un accompagnement social,
administratif et professionnel

Après le programme, les apprenant.e.s sont préparés pour intégrer des formations dans le
domaine du sport et de l’animation pour devenir coachs sportifs (BPJEPS MAPS, AF ou CQP
ALS) 

65%
sorties positives

(à + 6 mois) 

36
apprenant·e·s formé·e·s

sur les trois éditions
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Le programme SPLASH
Devenir sauveteur aquatique

Splash est un programme de formation certifiant, à temps-plein (35 heures par semaine) et
indemnisé qui vise à former les participant.es au métier de surveillant de baignade et de
sauveteur aquatique. En 2024, le programme entame sa troisième promotion à Paris et se
prépare à être lancé à Lyon en 2025.

L'objectif du programme :

Le programme SPLASH vise à préparer les
apprenants à passer le BSB (Brevet de
Surveillant de Baignade) et le BNSSA (Brevet
national de sécurité et de sauvetage
aquatique) pour devenir sauveteur aquatique. 

Le contenu du programme : 

280h de formation au BNSSA & BSB
140h de cours de français 
28h de stage dans une piscine
63h d’ateliers profesionnalisants
Un accompagnement social,
administratif et professionnel

70%
sorties positives

(à + 6 mois) 

10
apprenant·e·s formé·e·s
(déc. 2023 à mars 2024)

À noter : avant le programme, les apprenant.es bénéficient d’une période de préformation
avec des cours de natation (2 fois/semaine) et un cycle découverte des métiers de la natation.
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les clubs sportifs engagés
Former les structures sportives à l’accueil des personnes réfugiées 

33

Reconnu en France pour son engagement auprès des personnes réfugiées, Kabubu a été sollicité par Les Clubs Sportifs Engagés pour piloter un projet inédit : former des clubs
sportifs à l’accueil de ce public. 

L’objectif de l’expérimentation était d’utiliser le sport pour permettre aux personnes réfugiées de créer du lien social, de développer des compétences (travail en équipe,
leadership, communication...) tout en favorisant l’emploi en France. Ce projet a marqué un tournant en mobilisant le mouvement sportif comme acteur d’inclusion. Il valorise les
compétences des personnes réfugiées qui deviennent à la fois participantes mais aussi contributrices actives au développement des clubs et de leurs projets professionnels. 

Après deux journées de formation délivrées par Kabubu, les clubs ont accueilli des personnes réfugiées orientées par les opérateurs AGIR (structures d’accompagnement vers
l’emploi pour les personnes primo-arrivantes). Suivi.es tout au long de leur parcours, les participant.es ont développé des compétences qu’ils.elles ont pu mettre en avant lors de
job-dating « Du Stade vers l’Emploi », organisés par France Travail, face à des recruteurs de divers secteurs.

11
clubs accompagnés

dans l’expérimentation

10
départements

touchés par l’action

43
personnes réfugiées

accueillies en club

les chiffres clés de l’expérimentation



Nos actions de 

sensibilisation6
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les nouveautés
Deux nouvelles actions développées cette année

l’atelier « Ok pas ok »

la fresque de la migration « Express »

Pour sensibiliser les jeunes sur les comportements à adopter ou à
bannir sur et en dehors des terrains, nous avons créé cet atelier dans
lequel, munis de cartons (jaunes et rouges) ils doivent se positionner

après avoir entendu différentes situations énoncées.

Afin de sensibiliser les participant.es sur des évènements en extérieur
(tournois, lieux de festivités, pendant les mi-temps de matchs,

forums...), nous avons développé la « Fresque Express », un atelier qui
parcourt en 15 minutes les notions essentielles sur la migration.

Rapport d’activité 2024
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la Fresque de la migration
Les chiffres clés de la Fresque de la Migration

La Fresque de la Migration poursuit son essor. En 2024, nous avons animé plus de
220 ateliers, contre 80 en 2023, soit une hausse de 180 %. Cette dynamique s’est
également traduite par une participation en forte augmentation, avec plus de
1480 participant·es sensibilisé·es, soit +200 % par rapport à l’année précédente.

Cette croissance s’explique notamment par :
Le lancement d’un parcours spécialement conçu pour les enfants (appelé
Ali), développé fin 2023 et déployé cette année, qui nous a permis d’élargir
notre public.
La création de la Fresque Express, une version courte et autoportante de
l’atelier, idéale pour les animations en extérieur.
L’élaboration d’un parcours dédié aux Jeux Olympiques (appelé Arezou), que
nous avons animé sur les lieux de festivités.

Autant d’initiatives qui témoignent de notre volonté d’innover pour mieux
sensibiliser, en adaptant nos formats à tous les contextes et à tous les publics.

La Fresque de la Migration est un outil d'information pédagogique
et ludique sur la thématique de la migration. Il a pour objectif de :

Sensibiliser aux enjeux de l’accueil en France et en Europe en
humanisant les parcours de migration.
Informer le grand public, les partenaires sociaux, les membres
d’associations, les lycéens et étudiants, mais aussi les
collaborateurs d’entreprises.
Former et inclure des personnes ayant un parcours d’exil à
l’animation de la Fresque afin de valoriser leurs compétences et
d’encourager la rencontre multiculturelle.
Faciliter l’engagement et le passage à l’action

220
ateliers animés

en 2024

5
Parcours différents

à découvrir

1480
participant·e·s en 2024
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sensibilisation des enfants
Nos activités de sensibilisation à destination des clubs

470
jeunes sensibilisé·e·s 

(clubs, structures scolaires...)

52
ateliers de sensibilisation

organisés en 2024

Avec le soutien de la FFF et de Génération 2018, Kabubu a déployé ses activités de
sensibilisation à destination des jeunes, au sein des clubs de football et
d’établissements scolaires. Ces ateliers abordent des thématiques fondamentales
telles que les réalités des parcours migratoires, la lutte contre toutes les formes de
discrimination, ainsi que le respect des arbitres, des coéquipiers et des adversaires.
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En 2024, grâce à ce soutien, plus de 50 ateliers de sensibilisation ont été organisés,
marquant une progression remarquable par rapport à 2023, qui en comptait
seulement 8, soit une augmentation de 550 %.

Cette dynamique s’est également traduite par une forte hausse du nombre de
jeunes sensibilisés : plus de 470 enfants ont participé à ces ateliers cette année,
contre 70 en 2023, soit une progression de 570 %.



nous contacter

Des sessions sportives animées par nos éducateur·rice·s diplômé·e·s
Ateliers entreprises

Rapport d’activité 2024
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La mission de Kabubu est de favoriser l'inclusion sociale et professionnelle des
personnes exilées grâce à la force du sport, mais aussi de sensibiliser les organisations
sur le sujet à travers des ateliers animés par des personnes bénéficiaires de la
protection internationale (BPI) diplômé·e·s.

Ces ateliers sont de véritables espaces de rencontre interculturelle, qui offrent aux
collaborateur·rice·s des temps de team building, tout en leur faisant découvrir de
nouvelles pratiques sportives et des parcours inspirants.

L’Organisation
d’une activité

sportive inclusive

L’Animation
d’une Fresque

de la Migration

Collectes et
distributions
d’équipements

1 2 3
© Atelier sportif avec le Yunus Sport Hub

« Mille mercis à la team Kabubu pour toute l'organisation et l'animation de cet après-midi ! Nous avons passé un moment exceptionnel tous ensemble donnant du
sens à nos valeurs communes du collectif et de l'engagement ! » Témoignage de l’entreprise BForBank suite à l'organisation d'un après-midi sportif



le rapport 

financier7
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Les charges : 1  105  214 € : Les produits : 1 111 118 € :

Charges de personnel : 63%

Fonds dédiés : 6%

Achats de matériel, locations, honoraires, déplacements et réception : 19% Mécénat privé : 43%

Subventions publiques : 49%

Facturation : 7%

Dons : 2%

Prestations de services : 12%

le rapport financier 2024
Le budget opérationnel 2024 s'élève à 1  105 214 € et le résultat à 5 905 €.

Rapport d’activité 2024

RESULTAT 2024 : + 5 905 €
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les partenaires financiers*
Les structures sans qui nous ne pourrions déployer nos actions

* Liste non-exhastive et susceptible d’évoluer
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annexes et 

à propos8
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Voir la l’article Lire l’article Lire le journal

Écouter le podcastLire l’articleLire le journal

actus et presse
Les parutions de l’association dans la presse
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JOURNAL AGIRl’équipe tvolympics

air zen radiounity euro cup 2024époque sport

toute l’actualité
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https://www.olympics.com/ioc/news/refugee-olympic-team-chef-de-mission-masomah-ali-zada-highlights-the-importance-of-access-to-sport-for-displaced-people-in-paris-and-beyond
https://www.lequipe.fr/Jo-2024-paris/Tous-sports/Article/L-association-kabubu-en-faveur-de-l-integration-des-exiles/1446957
https://www.airzen.fr/lalliance-du-sport-et-de-la-solidarite-pour-lintegration-des-refugies/
https://www.kabubu.fr/fr/actus-et-presse


En collaboration avec des expert·e·s de la formation, du FLE
(Français Langue Étrangère) et de l’accompagnement social,  en
partenariat avec Refugee Food, nous avons conçu cette année un
guide destiné à outiller les formateur·rice·s, organismes de
formation et structures souhaitant accueillir ou former un public
primo-arrivant.

ressources et documents
Les ressources éditées au cours de nos actions

Rapport d’activité 2024

découvrez le guide découvrez le guide

Dans le cadre d’une expérimentation avec Les Clubs Sportifs Engagés,
nous avons formé 12 clubs à l’accueil de public réfugié. Ce guide est la
restitution de nos méthodologies que nous avons souhaité rendre
accessible à toutes les structures souhaitant s’engager pour une
inclusion sociale et professionnelle durable des personnes réfugiées via
le sport.
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info@kabubu.fr 

www.kabubu.fr

Vous souhaitez devenir bénévole ? Chez Kabubu nous croyons à la force du collectif. Que vous
ayez un diplôme sportif ou non, seul votre enthousiasme et votre motivation comptent pour

rejoindre la grande famille Kabubu.

Soutenez-nous en faisant un don sur notre site internet ou lors de votre inscription à l’une de
nos activités sportives hebdomadaires. Chez Kabubu, nous collectons le matériel sportif que

vous n’utilisez plus et nous le redistribuons afin de rendre la pratique sportive accessible à tout
le monde.

Faire un don

Devenir bénévole
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https://www.linkedin.com/company/kabubu/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/kabubu.org/?ref=pages_you_manage
https://www.instagram.com/_kabubu/
http://www.kabubu.fr/

